
Consuntivo 2015
Denominazione Scuola:Istituto Istruzione Superiore Scientifico e Tecnico Orvieto

Dati Generali Scuola Infanzia  - Data di riferimento: 15 marzo
La struttura delle classi per l’anno scolastico  è la seguente:

Numero
sezioni con

orario ridotto
(a)

Numero
sezioni con

orario normale
(b)

Totale sezioni
(c=a+b)

Bambini
iscritti al 1°
settembre

Bambini
frequentanti
sezioni con

orario ridotto
(d)

Bambini
frequentanti
sezioni con

orario normale
(e)

Totale bambini
frequentanti

(f=d+e)

Di cui
diversamente

abili

0 0

Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado  - Data di riferimento: 15 marzo
La struttura delle classi per l’anno scolastico  è la seguente:

Numero
classi

funzionant
i con
orario

obbligator
io (a)

Numero
classi

funzionant
i con

attività/ins
egnamenti
opzionali
facoltativi

(b)

Numero
classi

funzionant
i con

mensa e
dopo

mensa (c)

Totale
classi

(d=a+b+
c)

Alunni
iscritti al

1°settembr
e (e) 

Alunni
frequenta
nti classi

funzionant
i con

orario
obbligator

io (f ) 

Alunni
frequentan

ti classi
funzionant

i con
attività/ins
egnamenti
opzionali
facoltativi

(g) 

Alunni
frequent

anti
classi

funziona
nti con
mensa e

dopo
mensa

(h) 

Totale
alunni

frequenta
nti

(i=f+g+h
)

Di cui
diversam

ente
abili

Differen
za tra
alunni

iscritti al
1°

settembr
e e

alunni
frequenta
nti (l=e-

i)

Prime 0 0 0

Seconde 0 0 0

Terze 0 0 0

Quarte 0 0 0

Quinte 0 0 0

Pluriclassi 0 0 0

Totale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prime 0 0 0

Seconde 0 0 0

Terze 0 0 0

Pluriclassi 0 0 0

Totale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



Dati Generali Scuola Secondaria di II Grado  - Data di riferimento: 15 marzo
La struttura delle classi per l’anno scolastico  è la seguente:

N. indirizzi presenti: ..10.-Scientifico-Scientifico opzione Scienze Applicate-Linguistico- 
Amministrazione,Finanza e Marketing-Costruzioni-Ambiente e Territorio-N. classi articolate:   4

Classi/Sezioni Alunni
Iscritti

Alunni frequentanti

Numero
classi
corsi
diurni

(a)

Numero
classi
corsi
serali
(b)

Totale
classi

(c=a+b)

Alunni
iscritti al
1°settem
bre  corsi

diurni
(d)

Alunni
iscritti al
1°settem
bre  corsi
serali (e)

Alunni
frequenta
nti classi

corsi
diurni (f)

Alunni
frequenta
nti classi

corsi
serali (g)

Totale
alunni

frequentan
ti (h=f+g)

Di cui
div.
abili

Differenza
tra alunni
iscritti al

1°
settembre
e alunni

frequentan
ti corsi
diurni
(i=d-f)

Differenza
tra alunni
iscritti al

1°
settembre
e alunni

frequentan
ti corsi
serali

(l=e-g)

Media
alunni

per
classe
corsi
diurni
(f/a)

Prime 7 7 169 172 172 1 3 24,57

Secon
de

7 7 162 161 161 3 1 23,00

Terze 7 7 174 174 174 1 24,85

Quart
e

7 7 172 175 175 1 3 25,00

Quint
e

8 8 179 177 177 2 22,12

Totale 36 36 856 859 859 6 3



Dati Personale  - Data di riferimento: 15 marzo
     La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio può così sintetizzarsi: 

DIRIGENTE SCOLASTICO

NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di 
titolarità del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 53

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 4
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 1
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 4
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 2
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali 1
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 15
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 1
*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente 
abbia più spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 82
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 6
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 2
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 12
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 2

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 
annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 
fino al 30 Giugno

0

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 1

TOTALE PERSONALE ATA 24
Si rilevano, altresì, n. unità di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi e dei 
locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 aprile 2001, n. 65,



nonché i soggetti  destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di cui all'art. 2 del decreto 
interministeriale 20 aprile 2001 n66

Spese per tipologia

Le risultanze complessive delle uscite relative alle attività ed ai progetti possono essere riclassificate per 
tipologia di spesa, allo scopo di consentire un’analisi costi-benefici inerente le attività ed i progetti, anche in 
considerazione dello sfasamento temporale con cui la progettualità scolastica trova concreta realizzazione 
rispetto ad una programmazione ed una gestione espresse in termini di competenza finanziaria.

SPESE

Personale

(impegno)

Beni Di
Consumo
(impegno)

Servizi
Esterni

(impegno)

Altre
Spese

(impegno
)

Tributi

(imp.)

Investime
nti

(impegno
)

Oneri
Finanziari
(impegno

)

Rimborsi
e poste
corr.

Program-
mazione

Definitiva

Tot.
Impegni

A01 8494,38 8849,98 4598,95 600,00 2333,20 656,17 33973,86 25532,68

A02 2990,77 5288,20 546,21 13994,59 8825,18

A03 15503,21 480,70 15619,37 15503,21

A04 2185,00 10057,81 2665,70

A05
PROGETTI 
SUPPORTO 
DIDATTICA
P1-3-4-5-6-7-8-9-
10-11-12-15-16

54852,93 4750,24 220727,05 20918,14 13304,06 3684,50 357311,74 319362,97

PROGETTI 
FORMAZIONE 
PERSONALE
P2

1276,05

ALTRI PROGETTI

TOTALE 71632,19 16235,39 234865,23 26544,00 16089,06 2333,20 4340,67 430957,37 371889,74

L’utilizzo complessivo della dotazione finanziaria è pari al 0,00%. In merito alle dotazioni annuali dei 
progetti, il tasso d’impiego delle risorse ad essi destinate è pari al 0,00%.
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